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CITTA DI SEVESO

PROVINCIA DI MONZA E DELLA BRIANZA

DOTE COMUNE
Verbale di Selezione
Avviso Pubblico n. 13/2025

Ente di accoglienza: Comune di Seveso
Sede: Ufficio URP — Palazzo comunale— Viale Vittorio Veneto 3/5
Posizioni Attivate: 1

La Commissione dichiara, ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000,
di non essere legati da rapporti di parentela con i partecipanti alla selezione e di non incorrere in alcuna
causa diincompatibilita.

Come da Determinazione Dirigenziale n. 349 del 20/05/2026 la Commissione & cosi composta:

| RUOLO _ |coeNomE  [NOME ]
Funzionario Responsabile E.Q. del

Settore Cultura, Biblioteca, FRATTER MASSIMILIANG

Comunicazione, Sport e Tempo

Libero o - B l

Funzignario amministrativo- \

contabile del Settore Servizi | ZARDONI ANDREA

Finanziari

La Commissione prende atto tramite il protocollo del Comune di Seveso che hanno preseniato
domanda di ammissione al Bando n. 13 candidati, regolamente convocati tramite email e
successiva comunicazione telefonica.

La Commissione si riunisce nel giorno 27 maggio 2026 presso la “Sala Rocca” del Palazzo
Comunale e previa verifica dell'identita procede ai singoli collogui.

Nel rispetto delle indicazioni del bando ad ogni singolo candidato vengono poste domande sulle
motivazioni rispetto al progetto, sulle attivita che si pensa si andranno a fare e sulle proprie
aspettative formative rispetto alla Dote Comune stessa. | singoli candidati vengono poi informati
che la graduatoria finale, pubblicata anche sul sito del Comune di Seveso
www.comune.seveso.mb.it, indichera il codice numerico attributo e comunicato in sede di
convocazione al colloquio tramite email e ¢id nel rispetto della normativa sulla privacy.

Esposto quanto sopra, dalla valutazione dei curricula e dal colloguio individuale risultano attribuiti i
seguenti punteggi:

CODICE TPUNTEGGIO | PUNTEGGIO | PUNTEGGIO l
 ATTRIBUITO | CURRICULUM | COLLOQUIO | TOTALE |
} 132501 4 11/20 | 48/50 | 59 |

132502 ] 10/20 34/50 ] 44 |

132503 , 11/20 | 45/50 1 56

132504 | 820 35/50 | 43 ]
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| 132505 9/20 31/50 40
| 132506 7/20 30/50 37
132507 9/20 ] 33/50 42
132508 ' 11/20 33/50 44
132509 7120 ' 31/50 38
132510 8/20 ' 39/50 47
| 132511 8/20 32/50 40
132512 9/20 40/50 | 49
132513 - 9/20 35/50 ; 44

Visto quanto sopra la Commissione formula la proposta di graduatoria che allega in calce al
presente verbale e predisposta in base al sistema previsto da Dote Comune (si precisa che la
graduatoria generata da sistema non viene pubblicata nel rispetto della tutela della privacy dei
candidati).

La medesima graduatoria viene riportata di seguito:

CODICE ATTRIBUITO PUNTEGGIO TOTALE
— 132501 59 |
132503 ' 56
132512 49
132510 47
132513 : 44
| 132502 | 44
| 132508 | 44
i 132504 ' 43 1
132507 42
132505 ' 40
132511 40 ]
- 132509 38
132506 | 37

Il punteggio finale di ogni candidato & dato dalla somma del punteggio relativo ai titoli ed
esperienze e dal punteggio attribuito in fase di colloquio.

Si prende atto, infine, che il presente verbale sara pubblicato in maniera integrale anche sul sito
del Comune di Seveso www.comune.seveso.mb.it esclusivamente con i codici numerici di cui
sopra.

La Commissione, espletato il proprio mandato, dichiara chiusi i lavori.
Letto, approvato e sottoscritto.
27 maggio 2026

I membri della Commissione
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