
CITTA’ DI SEVESO
PROVINCIA DI MONZA E DELLA BRIANZA

DETERMINAZIONE N 20 DEL 13/01/2026

OGGETTO:

RETTIFICA DEL BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA 
COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI 
FUNZIONARIO TECNICO, AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 
QUALIFICAZIONE DA DESTINARE ALL’AREA TERRITORIO – SETTORE 
LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO E SETTORE EDILIZIA PRIVATA, 
URBANISTICA E PGT - APPROVATO CON DETERMINA N.991 DEL 
24/12/2025 E CONTESTUALE PROROGA DEL TERMINE DI SCADENZA

AREA AFFARI GENERALI AMMINISTRAZIONE E BILANCIO

SETTORE RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E IT

UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE



DETERMINAZIONE N. 20 DEL 13/01/2026

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE con propria determinazione n. 991 del 24/12/2025 è stato approvato il Bando di 
concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di 
Funzionario Tecnico, Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione da destinare all’Area Territorio 
– Settore Lavori Pubblici e Patrimonio e Settore Edilizia Privata, Urbanistica e PGT;

RICHIAMATI:
- il Decreto del Sindaco n. 9 del 19/04/2025 di conferimento dell’incarico di direzione dell’Area 
Sicurezza e Vigilanza – Comandante Polizia Locale, adottato ai sensi dell’art. 50 comma 10 del 
D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 T.U.E.L.;
- il Decreto Sindacale n. 19 del 19/09/2025 di incarico ad Interim di Dirigente dell’Area 
Territorio conferito al Dirigente dell’Area Sicurezza e Vigilanza;

RILEVATO CHE il Dirigente con incarico ad Interim dell’Area Territorio ha comunicato all’Ufficio 
Risorse Umane e Organizzazione che per il ruolo e le funzioni della figura professionale di 
Funzionario Tecnico non è strettamente necessario l'Esame di Stato; la rimozione di tale requisito 
professionale di ammissione nel bando sopra citato consente, inoltre, di allargare la platea dei 
partecipanti al bando;

RITENUTO di accogliere la sopra citata richiesta provvedendo a:
- rimuovere il requisito professionale di ammissione di cui all’Art. 1.2 del bando di concorso in 
oggetto il quale prevede il “Possesso dell’abilitazione alla professione di Ingegnere o Architetto 
o di Pianificatore conseguita con esame di Stato”;
- conseguentemente di prorogare i termini per la presentazione delle domande di n. 10 giorni;

VISTI:
- L’art. 1 del DPR n. 487/1994;
- Il D. Lgs. n. 118/2011 e il D. Lgs. n. 126/2014;
- Il D. Lgs. n. 267/2000 "Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali”;
- Il vigente Regolamento comunale per l’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

D E T E R M I N A

Per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono di seguito integralmente trascritte;

1) di rettificare il Bando di Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e 
indeterminato di n. 2 posti di Funzionario Tecnico, Area dei Funzionari e dell’Elevata 
Qualificazione da destinare all’Area Territorio – Settore Lavori Pubblici e Patrimonio e 
Settore Edilizia Privata, Urbanistica e PGT rimuovendo il requisito professionale di 
ammissione di cui all’art. 1.2, che prevede il “Possesso dell’abilitazione alla professione di 
Ingegnere o Architetto o di Pianificatore conseguita con esame di Stato”;  

2) di modificare l’art. 2 del suddetto bando di concorso e prorogare i termini per la 
presentazione delle domande, fissando la scadenza di invio delle candidature alle ore 12:00 
del giorno 13/02/2026;



3) di approvare l’allegato schema di bando di Concorso pubblico per esami, per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di Funzionario Tecnico, Area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione da destinare all’Area Territorio – Settore Lavori Pubblici e 
Patrimonio e Settore Edilizia Privata, Urbanistica e PGT così come rettificato;

4) di dare atto che coloro che abbiano già presentato la propria candidatura non sono tenuti a 
trasmettere ulteriore istanza, fatta salva l’opportunità di rettificare e/o integrare la 
domanda entro la nuova data di scadenza;

5) di pubblicare il bando così rettificato all’interno della "Piattaforma Unica di Reclutamento 
della Funzione Pubblica – InPA”, e sul sito web del Comune di Seveso, rispettivamente 
all’Albo pretorio online e alla sezione Amministrazione Trasparente e di inviarlo, inoltre, a 
diversi Comuni, alla Città Metropolitana di Milano e alle Province di Monza e della Brianza, 
Como, Lecco e Varese, per la pubblicazione ai rispettivi Albi;  

il Dirigente
Mariani Monica Maria

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. n. 82/2005


